
四国国立5大学連携女性研究者
活躍推進コンソーシアム形成事業の推進
徳島大学AWA(OUR)サポートシステム

文部科学省科学技術人材育成費補助事業｢女性研究者研究活動支援事業（連携型）」

四国内国立５大学による男女共同参画推進共同宣言 ー私たちの重点的な取組ー
1.優秀な女性研究者の数の拡大を目指し，教員公募において全国からの

女性研究者の応募を期待し, 優秀な女性研究者を積極的に登用すること。

2.女性研究者の優れた教育研究の取組を積極的に支援すること。

3.男女共同参画の視点に立った教育・研究環境及び就業体制を確立すること。

4.大学の構成員の教育・研究・就業と家庭生活との両立を支援すること。

5.女性のキャリア形成と次世代の育成にかかる取組を充実すること。

6.大学運営における意思決定過程での女性の積極的な参画を推進すること。

7.男女共同参画の推進にむけた大学をはじめとする関係機関のネットワークを構築すること。

代表機関 徳島大学実施体制 女性研究者活躍推進コンソーシアム形成事業 四国地区女性研究者活躍推進施策

徳島大学AWA(OUR)サポートシステム 四国国立５大学連携による取組

蔵本地区女性職員休憩室 常三島地区女性職員休憩室幼児・学童保育Kids Club開催

科学研究費採択数の変化

常三島地区あわさぽキッズルームAWAベビーシッター養成講座

徳島大学では，誰もが個性と能力を活かせる魅力ある大学を目指して，学長のリーダーシップのもと，担当理事，各学部長等で構成する男女共同参画推進室
を設置し，事業実施母体であるＡＷＡサポートセンター（支援３部門）と人事課男女共同参画室が，四国地区の企業，行政，他大学，地域と連携して，
男女共同参画の推進や女性研究者支援事業に取り組んでいます。

1) 啓発・広報部門：意識啓発シンポジウム開催，ポータルサイト，ホームページ，e-ラーニング配信等による情報発信，女性研究者交流会開催，各機関への広報など

2) 人材育成部門：共同研究プロジェクト支援，メンター制度運用・研修，研究支援員の配置，研究倫理セミナー・研究力伸張セミナー，キャリア支援・教育セミナー，女性研究者研究交流

発表会による異分野間研究交流，復職支援制度の運用，スキルアップ研修など

3) ワークライフバランス支援部門：研究中断からの復職支援，連携機関における非常勤講師のサポート，介護支援セミナー，ＡＷＡベビーシッター制度，あわさぽマミールーム制度，

病児・病後児・緊急保育支援制度，ＡＷＡベビーシッター養成講座，幼児・学童保育Kids Clubなど

4) 上位職・管理職登用の推進：徳島大学管理職登用行動計画策定及び登用推進(H.28.監事1人，副理事１人，評議員２人)

女性研究者プロジェクト実施による上位職登用（H.26.准教授１人,講師１人登用, H27.講師2人登用，H.28.講師3人登用）

5) 四国地区女性研究者ネットワークの推進：四国5大学男女共同参画推進連絡協議会及び同ワーキンググループ会議，四国女性研究者活躍推進ネットワーク会議など
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四国5大学連携シンポジウム 四国5大学連携ポスターセッション 四国地区女性研究者研究交流発表会 学内異分野間女性研究者交流会四国5大学連携キャリア支援セミナー

幼児・学童保育Kids Clubアンケート結果

①Kids Clubは, 育児と仕事の両立に役立ちましたか？

②Kids Clubは今後も継続すべき事業だと思いますか？

実施期間：平成25年度～平成28年度6月まで7回開催
対象者：Kids Club参加の全保護者
回答者数：対象者108名中63名回答（回答率58％）

Yes 93.6%
No 4.8%

無回答 1.6%

②
Yes 98.4%

無回答 1.6%

①

（H.28.5.23 第83四国国立大学協議会）

四国国立５大学学長

四国地区の国立5大学では，地域に根ざした大学として，特色ある世界水準の教育研究を推進するとともに，地域の発展の基盤となる人材の育成，文化芸術，産業，医療等の
振興，充実への貢献に努め，これらの取組をさらに充実，発展させるためには，女性の活躍が不可欠であるとの認識のもと，2011年2月に，四国国立5大学長による男女共同参
画推進に向けて共同宣言し, 下記取組を重点的に行ってきました。2014年度には，文部科学省科学技術人材育成費補助事業「女性研究者研究活動支援事業（連携型)」に代
表機関を徳島大学とした「四国５大学連携による女性研究者活躍推進コンソーシアム形成事業」が採択され，女性研究者の研究力の向上，上位職, 管理職への登用を達成目標
として，現在，連携による様々な事業が着々と進展しています。
女性研究者の多様な視点や発想を取り入れ，研究活動を活性化し，地域への貢献や特定分野で世界トップレベルの研究を行う大学となるよう，男女共同参画社会の実現に取り
組んでいきたいと考えております。各大学は，総ての教職員が，下記宣言の７つの取組の重要性を新たに認識し，個々の能力を発揮して活躍できる環境を整える努力を継続しなけ
ればなりません。その結果として，各大学はさらに発展することが期待できます。皆さまのさらなるご指導，ご支援，ご協力のほどよろしくお願いいたします。

平成23年2月22日
四国国立大学協議会
四国国立５大学学長宣言


